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v En Venezuela, igual que en otros paises

latinoamericano, las mujeres alcanzan un grado
universitario en mayor numero que los hombres,
no obstante, ellas tienen una baja representacion
en cargos de mayor autoridad y responsabilidad
en el ambito cientifico tecnoldgico, asi como en las
instancias de reconocimiento y valoracion
académica y profesional, tales como, Ilas
membrecias en las academias y en las
premiaciones institucionales mas destacadas del
pais (Azuaje, 2011, 2012).

En la actualidad no existe exclusion explicita hacia
las mujeres para su ingreso a las universidades y
centros de investigacion.






“La Participacion de la Mujer en el
Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia en
Venezuela: Un Analisis desde la Perspectiva

de Género”.
Tesis de Maestria. CENDES. Universidad

Central de Venezuela. Caracas, Venezuela.

Vanessa Azuaje, 2011
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Fuente: OPSU. Matricula, Serie Histérica (1999, 2006 y 2007), Boletin de Indicadores
de Educacion Superior (2000-2005). Construccién Propia.



N® Personas Egresadas

Egresados y Egresadas de Universidades Nacionales (1990-2007)
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Personal Docente y de Investigacion por Universidad y Sexo (2007)
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Fuente: OPSU. Personal Docente, Serie Histdrica (2007), Ley de Presupuesto (2008).
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Rectores y Ex-Rectores de Universidades
Oficiales, seguin Sexo

Universidad Periodo Mujeres Hombres  Total
Universidad Central de Venezuela (UCV)  1725-2012 1 114 115
Universidad de Los Andes (ULA) 1782-2012 0 64 64
Universidad del Zulia (LUZ) 1891-2012 1 25 26
Universidad de Oriente (UDO) 1958-2010 2 9 11
Universidad Simén Bolivar (USB) 1969-2013 0 9 9
Total general 4 221 225

Fuente: Portales Web Oficiales de UCV, ULA, UDO, LUZ y USB (2010). Construccion Propia.



Miembros del Directorio del Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Tecnoldgicas (CONICIT), seguin Sexo (1969-2001)
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Fuente: Fondo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion-FONACIT (2008).

Construccion Propia.



Miembros del Directorio del Fondo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (FONACIT), por Tipo de
Representacion y Sexo (2001-2009)
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Fuente: Fondo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion-FONACIT (2009).
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v' El obstaculo invisible, denominado por las ciencias
sociales como “techo de cristal” es un fendmeno
que se observa cuando se estudia el
comportamiento de ascenso de las mujeres en su
carrera profesional y que les impide avanzar a la
par que lo hacen los hombres en las jerarquias
organizacionales.

v Este fendmeno ha sido reportado tanto en la
carrera empresarial como en las carreras
cientificas, y se presume que constituye una sutil
barrera impenetrable que bloquea a las mujeres y
su promocion sélo en los niveles mas altos de su
desarrollo profesional.



Evolucidn del nimero de investigadores/as acreditados/as al Programa
de Promocion del Investigador (PPI) en el periodo 1990-2009
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Indice de Paridad de Género (IPG)
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Numero de Investigadores/as

Evolucion del numero de Candidatos acreditados/as al Programa de
Promocioén del Investigador (PPI) en el periodo 1990-2009
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Fuente: Base de Datos ONCTI, 2009



Numero de Investigadores/as

Evolucion del nUmero de investigadores/as Nivel | acreditados/as al
Programa de Promocion del Investigador (PPI) en el periodo 1990-2009
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Fuente: Base de Datos ONCTI, 2009



Evolucidn del nimero de investigadores/as, Nivel Il acreditados/as al
Programa de Promocion del Investigador (PPI) en el periodo 1990-2009
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Fuente: Base de Datos ONCTI, 2009



Evolucion del nimero de investigadores/as, Nivel III
acreditados/as al Programa de Promocion del Investigador
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Fuente: Base de Datos ONCTI, 2009



Evolucidn del nUmero de investigadores/as, Nivel IV acreditados/as al
Programa de Promocion del Investigador (PPI) en el periodo 1990-2009
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Fuente: Base de Datos ONCTI, 2009



Evolucion del nUmero de investigadores/as, en la categoria de Emeérito en
el Programa de Promocion del Investigador (PPI) en el periodo 1990-2009
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Evolucién del Indice de Paridad de Género (IPG) de los/as
investigadores/as, acreditados/as en el Programa de Promocion del
Investigador, periodo 1990-2009
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Fuente: Base de Datos ONCTI, 2009



Se observa que hay una segregacion
vertical en el PPI y aunque no hubo
ninguna limitacion explicita en los
criterios que se usaron para evaluar a
los participantes, a las mujeres se les
dificulta mas la movilidad para ascender
en el Programa, lo cual evidencia
claramente el efecto “techo de cristal”.

J

~

Al relacionar estos resultados con el promedio de
publicaciones de hombres y mujeres como
primeros autores, tanto por categorias y niveles
del PPI, como por edad, se evidencian menores
niveles de productividad para las mujeres; lo
cual confirma que aunque hay condiciones de
“igualdad” para el desarrollo cientifico académico
de las mujeres, sin duda ellas enfrentan mayores
dificultades para desarrollar su carrera cientifica
y académica.







En el presente estudio analizamos la produccion
cientifica de los investigadores del Instituto de
Medicina Experimental, Facultad de Medicina de la
Universidad Central de Venezuela de 1971 al 2012,
con el proposito de identificar si en el periodo de
estudio hay diferencias en la contribucion de las
mujeres en las publicaciones periodicas. Ademas,
analizamos los patrones de cambio en Ia
participacion en el tiempo y la variacion segun el tipo
de publicaciones (articulos publicados en revistas
nacionales e internacionales).
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Numero de Publicaciones
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Publicaciones nacionales e internacionales de los
Investigadores del IME-UCV (1971-2012).
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Publicaciones Internacionales
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] =@=Hombres

09 05 Oy 0€ 0z OT 08 L

L] L] L] L] L]
o n O
< O MmN

Sal0]Ny 9P OJsWnNN

L]
o
N

L]
L]
i

o
—i

Afo de Publicacion
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CONCLUSIONES

De 2124 autores analizados, el 50,7 % son hombres y el 49,3 %
mujeres, lo cual parece indicar que existe paridad de género en la
participacion como autores y coautores en las publicaciones
periodicas del IME.

En la década de los noventa hubo un ligero aumento en el nimero
de mujeres participantes. El IPG es mayor que 1 a partir de 1995,
aunque, con algunas fluctuaciones se ha mantenido desde el 2011.
Durante el periodo estudiado predominan las publicaciones en
revistas internacionales (56 %).

A partir de la década de los 80 la representacion de mujeres en
publicaciones internacionales fue mayor que la de los hombres.
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